AUSBILDUNGSANGEBOT

Du interessierst Dich fir den Beruf des Claim-Managers, bist akribisch, ein Teamplayer und scheust den Einsatz
nicht? Du bist vielseitig interessiert, lernbereit und willst Dich weiterentwickeln? Dann dirfte unser Angebot gut zu
Dir passen!

Wir bilden Techniker, Meister, Kaufleute, Ingenieure und Architekten in der Kunst der Fallanalyse, Kalkulation
und Verhandlung aus. Dieser Weg kann Dich von der Nachtragspriifung lber die Analyse komplexer Claims bis
hin zur Rolle als Gutachter fiihren.

Unser gemeinsames Ziel ist dabei der Schutz von Ressourcen und Reputation unserer Kunden in Bauprojekten.

AUSBILDUNG ZUM VERTRAGS- & NACHTRAGSMANAGER
IN BAUPROJEKTEN (M/W/D - VOLLZEIT)

Unsere Kunden sind namhafte offentliche und private Bauherren aus der Automobil-, Energie-, Verkehr- und
Logistikbranche, die fir ihre strategische Weiterentwicklung unterschiedlichste Bauprojekte durchfihren. Wir
unterstitzen deren Projektleitung und Einkauf im Vertrags- und Nachtragsmanagement.

DIESE AUFGABEN UND CHANCEN ERWARTEN DICH BEI UNS:

#  Mitwirken bei der Koordination des Nachtragsprozesses zwischen Lieferanten, Einkauf und -Baufachbereich
Bearbeiten, dokumentieren und iberwachen von Nachtragen und Claims

Mitwirken bei der Auswertung von Ausschreibungs- und Vertragsunterlagen

Nachverfolgen von Soll-Ist-Abweichungen in Anforderungs- und Planungsunterlagen

Analysieren und Aufbereiten nachtragsrelevanter Sachverhalte

Erstellen einer revisionssicheren Dokumentation inkl. Prifablauf und Prifergebnis

Vorbereiten, Mitwirken und Dokumentieren von Verhandlungen
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Erstellen aussagekraftiger Berichte und Statistiken fur unsere Kunden

DIESE ENTWICKLUNGSCHANCEN SIND BEISPIELHAFT MOGLICH:

& Weiterentwickelung der firmeneigenen Claim- und Nachtragsmethodik

& Koordination unserer Prifer als Primestone-Reprasentant und Betreuung von Schlisselkunden

&  Beratung und Prozessorganisation zu Beginn des Bauprojektes, mit dem Ziel der préventiven Claim-Abwehr
&  Erstellung von Gutachten und das Schlichten von Konflikten zwischen Vertragspartnern

DIESE KOMPETENZEN BRINGST DU MIT:

L 4 Fach-/Hochschulstudium (Master/Bachelor) im Architektur-/Ingenieurwesen oder Betriebswirtschaft

L 4 Alternativ eine kaufméannische Lehre, Ausbildung zum Techniker, Zeichner oder Kalkulator im Baubereich
gepaart mit beruflicher Erfahrung

¢  Winschenswert sind relevante Praktika oder erste Berufserfahrungen in Bereichen wie z.B. Beschaffung,
Planung, Projektsteuerung, Bauleitung oder Bauliberwachung

¢ Analytische Féhigkeiten sowie Team-, Problem- und Konfliktlésungskompetenz

&  Lern- und Weiterbildungsbereitschaft auch auferhalb der reguldren Arbeitszeit

Wir bieten Dir eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit mit Eigenverantwortung und der Chance zur
persénlichen Weiterentwicklung.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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Was wir Dir bieten:

Vereinbarkeit von Beruf, Familie und
Freizeit durch Gleitzeit und flexible
Arbeitsplatzwahl

Attraktives Gehaltspaket
Einen langfristigen Arbeitsvertrag
Férderung eines Quereinstiegs

Hochwertiges internes und externes
Ausbildungsprogramm

Flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege

Weiterbildungs- und Entwicklungs-
moglichkeiten im Vertrags-, Claim-
und Nachtragsmanagement

Urlaubsanspruch von 30 Tagen

Einen starken Paten, ein tolles Team
und unser kollegiales Arbeitsklima
Bereitstellung von Getranken

Ansprechender Arbeitsplatz im 12. OG
des Colorado Towers

Kontakt Business Development

Olga Reich
Tel +49 -151- 527 25909
olga.reich@
primestone-consulting.com

Wir freuen uns auf Deine Bewerbungs-
unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
relevante Zeugnisse) Uber unsere
Mailadresse:
career@primestone-consulting.com
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